“Hizmet ettigimiz is segmentlerinde musterilerimizin basarisina rakiplerimizden daha ¢ok katkida

bulunarak lider olmak” vizyonumuzu gergeklestirebilmemiz igin “bilgi”yi hangi ortamda olursa olsun

korunmasi gereken kurumsal bir varlik olarak degerlendiririz.

Bilgi glivenligi yonetiminin kurumsal hedeflerimiz ve stratejilerimiz dogrultusunda tiim is stireclerinde

uygulanmasi igin, bilgi islenirken, iletilirken, muhafaza edilirken, tiim asamalarda gizlilik, bitinlik ve

erisilebilirlik basta olmak lizere bilginin 6zelliklerinin isin ve ilgili bilginin gereklerine uygun seviyede

korunmasini amag ediniriz.

Bilginin gizliliginin korunmasi icin sadece yetkili kisiler tarafindan erisilebilir olmasini
Bilginin batlnliginin korunmasi icin yetkisiz degistirmelerin engellenmesini,
degistirildiginde farkina varilmasini,

Bilginin kullanilabilirliginin korunmasi igin gerek duyuldugu an erisilebilir olmasini saglariz.

Kabul géren iyi uygulamalar dogrultusunda kurudugumuz bilgi glivenligi yonetim sistemini etkili
bicimde slirdiirmek icin,

Bilgi glivenligi risklerini diizenli olarak degerlendirmeyi, kontrol altina almayi ve riski yiksek
olan konularda yonetim programlari hazirlayarak sistemimizi stirekli iyilestirmeyi

Tabi oldugumuz tiim yasalara ve Borusan Grup ilkelerine uymayi,

Tum g¢alisanlarimizi ve bilgi varliklarimiza erisim imkani olan tedarikgilerimizi, is ortaklarimizi
ve tim ilgili taraflari bilgi glivenligi konusunda bilinglendirmeyi,

Calisanlarimizin ve tedarikgilerimizin tim faaliyetlerimizde bilgi giivenligi konusunda duyarli
calisabilmeleri igin yetkin, egitimli ve donanimli olmalarini, kurumsal politikalarimiza uygun
olarak calismalarini saglamayi,

Gergeklesen bilgi glivenligi ihlal olaylarini etik ilkelerimiz dogrultusunda ele almayi,

Karar ve eylemlerde, glvenilir nesnel bilgiler ile teknolojinin tiim olanaklarinin kullaniimasina
onem ve Oncelik vererek, kullanilan BT sistemlerindeki verinin glincel ve dogru olmasini
saglamayi,

Cozumlerimizin masteri ihtiyacglarina ve uluslararasi standartlara uygunlugunu garanti
edebilmek icin, kendi alt yapimizin strekliligini glivence altina almayi,

Musteri bilgisi, kuruma rekabet avantaji saglayan organizasyon, alt yapi, siire¢ ve teknoloji
bilgisi, her tur kisisel bilgi basta olmak Uzere bilginingizliligini politikalar, siregler ve ileri
teknoloji basta olmak lizere gereken glivenlik dnlemleri ile korumayi,

Bilginin sahibi istemedikge, yetki verilmedikge veya yasal gereklilikler olusmadikga bilgiyi
paylasmamayi

Tum ¢ahisanlarimizin katilimi ile taahhit ederiz.

Motto:

Glivenligimiz itibarimizdir !



